
Checkliste für das Employer Branding

mit Social Media

Haben Sie Ihre Ziele und die Zielgruppe klar de�niert?

Haben Sie gezielt Social-Media-Kanäle für Ihr Employer 
Branding ausgewählt?

Liefern Sie authentische Einblicke in Ihr Unternehmen?

Kommunizieren Sie aktiv und direkt mit Ihrer Community?

Integrieren Sie Ihre Mitarbeitenden als Markenbotschafter
in Ihre Social-Media-Aktivitäten?

Streben Sie nach Einheitlichkeit in der Kommunikation und 
sorgen gleichzeitig für Vielfalt in Ihren Inhalten?

Messen Sie den Erfolg Ihrer Employer-Branding-Maßnahmen
auf Social Media anhand von KPIs?

Lassen Sie sich von anderen Marken und Trends inspirieren
und adaptieren diese für Ihre Strategie?


